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Verkiezingen 10 juni 2007

Overzicht verkiezingsprogramma's in relatie tot memorandum Vluchtelingenwerk Vlaanderen

In dit document vindt u een overzicht van de mate waarin de politieke partijen in Vlaanderen in hun verkiezingsprogramma voor 10 juni 2007 tegemoet komen aan de voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen, zoals geformuleerd in ons memorandum van februari 2007.

Het memorandum van Vluchtelingenwerk bevat 12 prioriteiten:

1.  De asielhervorming bijsturen

2.  Duidelijke criteria voor regularisatie in de wet en een adviescommissie

3.  Geen opsluiting van kinderen en kwetsbare groepen

4.  Recht op werk voor asielzoekers – Evenredige arbeidsdeelname

5.  Een vlottere gezinshereniging voor erkende vluchtelingen

6.  Transparantie inzake cijfers, rechtspraak en bronnen

7.  Evaluatie en verbetering van de rechtsbijstand

8.  Echte voorrang en meer middelen voor zelfstandige terugkeer

9.  Evaluatie van de opvang van asielzoekers - Een maximumduur voor materiële opvang

10.  Een statuut en betere voogdij voor niet-begeleide minderjarige vreemdelingen

11.  Meer democratische inspraak rond de Belgische standpunten in het Europese asielbeleid

12.  Geen opsluiting van asielzoekers - Meer controle op detentie en uitwijzingen

Hieronder bieden we een overzicht van de standpunten van de Vlaamse partijen over deze voorstellen.

De standpunten van elke partij die wij citeren kan u in deze teksten terugvinden:

· Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld) : “Verkiezingsprogramma federale verkiezingen, 10 juni 2007: Geloven in mensen, de open samenleving in de praktijk” 

· Sociaal progressief alternatief (sp.a) : “Achtergrondteksten bij de beginselverklaring” van maart 2007 , het standpunt omtrent “diversiteit” voor de federale verkiezingen van 10 juni 2007 en de “gemeenschappelijke programmatekst sp.a-spirit”

· Spirit : “Federaal verkiezingsprogramma 2007: Plannen voor de nieuwe generatie” en de “gemeenschappelijke programmatekst sp.a-spirit”

· Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V) : “CD&V federaal verkiezingsprogramma, 10 juni 2007: Samen werkt” 

· Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA) : “N-VA programma Kamer en Senaat, 10 juni 2007: Voor een sterker Vlaanderen”

· Vlaams Belang : “Vlaams Belang: Programmaboek” 

· Groen! : “Programma Groen! voor de federale verkiezingen van 10 juni 2007: De toekomst begint nu”

· Lijst Dedecker : “Verkort partijprogramma: Meer welvaart, meer welzijn”

· Het Comité voor een Andere Politiek (CAP) : “Na 25 jaar neoliberalisme: Hoog tijd voor strijd en solidariteit!”

· Partij Van De Arbeid van België (PVDA+) : “Verkiezingsprogramma 10 juni 2007 PVDA+: Eerst de mensen, niet de winst”

1. De asielhervorming bijsturen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

De voorziene evaluatie van de asielhervorming, één jaar na de inwerkingtreding van de wet moet effectief plaatsvinden. Deze evaluatie moet gebeuren door een onafhankelijke instantie en gevolgd worden door een debat in het parlement, waarin de minister, de asielinstanties, de advocatuur en de NGO’s gehoord worden.

De volgende regering moet zich engageren om het statuut van subsidiaire bescherming op een ruime en correcte manier toe te passen.

Vluchtelingenwerk dringt aan op een wijziging van artikel 52 van de Vreemdelingenwet, met name de opsomming van de formele ontvankelijkheidsgronden.

Een nieuwe legislatuur moet er voor zorgen dat de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen een volwaardige administratieve rechtbank wordt, met werkelijk een volheid van rechtsmacht.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“Open Vld wil dat misbruik van de asielprocedure geen enkel voordeel meer kan opleveren. De toegang tot de Raad van State moet worden ingeperkt. Zo moet de cassatiefilter nog verder aangescherpt worden, zodat de Raad van State slechts in uitzonderlijke gevallen en enkel wanneer de eenheid van rechtspraak in het gedrang komt of wanneer het om principekwesties handelt, kan gevat worden.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“sp.a is voorstander van een duidelijke en efficiënte asielprocedure die op relatief korte termijn uitsluitsel geeft aan de asielzoeker. We hebben daarom actief meegewerkt aan de nieuwe asielprocedure. (…) Deze procedure biedt volgens sp.a voldoende waarborgen voor een kwalitatieve en objectieve beoordeling van de dossiers.”

“Na de beslissing van de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen, is een beroep bij de Raad van State mogelijk. Wij zijn van oordeel dat dit geen derde aanleg mag zijn, maar dat de Raad van State enkel naziet of er geen ernstige fouten werden gemaakt en dat de Raad van State, als er ernstige interpretatievragen zijn, de vragen beantwoordt. De Raad van State kan dus nagaan of de juiste procedure werd gevolgd en of er geen fundamentele rechtsbeginselen werden geschonden.”

“Dit houdt in dat we moeten werken met een duidelijke “filter”. Dat is een lijst van criteria waaraan het cassatieberoep moet voldoen vooraleer het toegelaten wordt tot de procedure. De filtercriteria die momenteel zijn vastgelegd voldoen niet. De huidige filter zal de toevloed van dossiers bij de Raad van State onvoldoende doen slinken. We willen daarom een betere filter. Voor ons kunnen enkel cassatieberoepen worden toegelaten tot de Raad van State waarbij (1) ofwel de eenheid van de rechtspraak in het geding is; (2) ofwel principiële rechtsvragen aan de orde worden gesteld (rechtskwesties die het belang van de verzoeker overstijgen); (3) ofwel substantiële procedurefouten worden aangevoerd”. Onze filter is gericht op het waarborgen van het algemeen belang van de rechtsorde en niet op het waarborgen van de individuele rechten van de vreemdelingen (die moeten worden gegarandeerd op het niveau van de echte asielprocedure). Deze nieuwe procedure moet véél sneller verlopen. Zij kan binnen het jaar volledig doorlopen worden. Dat wil zeggen dat asielzoekers binnen het jaar een definitieve beslissing hebben over hun aanvraag.”

Spirit

“De nieuwe asielprocedure wil een aantal knelpunten uit het verleden verhelpen. Zo zal de asielprocedure veel korter zijn, waardoor mensen sneller duidelijkheid hebben over hun situatie. Spirit is zeker voorstander maar zal er ook op toezien dat dit niet betekent dat de rechtszekerheid van de betrokkene in het gedrang komt. Ook de overgang naar de nieuwe procedure, die nu volop bezig is, zullen we van nabij volgen en mee waken over een vlot verloop.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“De nieuwe asielprocedure streeft naar een uitvoerbare beslissing binnen een jaar na de aanvraag. CD&V wil dit een jaar na de inwerkingtreding grondig evalueren en indien nodig bijsturen. Dit geldt ook voor de filterprocedure bij de Raad van State. Tot slot moet tegen elke beslissing inzake verblijfsvergunningen een volwaardig beroep bij de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen mogelijk zijn.”

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“De asielprocedure moet vluchtelingen onderscheiden van andere kandidaatmigranten die geen recht hebben op asiel. (…) Deze procedure moet binnen de zes maanden leiden tot een definitieve beslissing omtrent de gegrondheid van de aanvraag.”

“Ook mensen die oorlogsgebieden ontvluchten hebben recht op bescherming (de zogenaamde subsidiaire bescherming). Essentieel is echter dat, wanneer de politieke situatie in het thuisland gedurende de eerste jaren van hun verblijf verbetert, deze mensen ook effectief terugkeren.”

Vlaams Belang

“Onze partij wil dat het asielrecht slechts toekomt aan échte politieke vluchtelingen, niet aan fortuinzoekers. Daarom eisen wij een meer efficiënte indijking van asielmisbruik. Een instrument daartoe zou het inschrijven in de Conventie van Genève zijn van het territorialiteitsbeginsel. Asielzoekers moeten zoveel mogelijk in hun eigen regio worden opgevangen. Een lijst van onveilige landen moet het mogelijk maken slechts échte asielzoekers toe te laten.”

Groen!

“Groen! wil een evaluatie van de asielhervorming. Deze evaluatie moet gebeuren door een onafhankelijke instantie en het voorwerp zijn van een parlementair debat waarin de minister, de asielinstanties en de NGO’s gehoord worden.”

“Groen! pleit ervoor dat de rol van de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen (RVV) herbekeken wordt. Dit rechtscollege moet een volwaardige administratieve rechtbank worden met volheid van bevoegdheid, de procedure moet mondeling verlopen en het rechtscollege moet onderzoeksbevoegdheid krijgen.”

“De bevoegde diensten moeten voldoende personeel krijgen zodat de asielprocedure binnen een redelijke termijn kan afgewerkt worden (maximum 1 jaar).”

Lijst Dedecker

“Een efficiënte en consequente overheid moet rechtszekerheid bieden. Ze moet er voor zorgen dat de asielzoeker binnen maximum één jaar een definitief antwoord krijgt, van het ontvankelijkheidsonderzoek bij de Dienst Vreemdelingenzaken tot de beroepsprocedure.” 

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

2. Duidelijke criteria voor regularisatie in de wet en een adviescommissie

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk dringt aan op duidelijke criteria in de wet en een commissie regularisatie. De bestaande Commissie van Advies voor Vreemdelingen kan aangewend worden als commissie die regularisatie-aanvragen behandelt.

Daarnaast vraagt Vluchtelingenwerk dat de volgende regering een eenmalige overgangsmaatregel neemt om de achterstand in de procedures snel weg te werken.

Voor technisch niet verwijderbaren moet een systeem van tijdelijke verblijven uitgewerkt worden door de overheid om te verhinderen dat deze categorie van personen zonder verblijf en zonder middelen op het grondgebied wordt gedoogd.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“De zopas aangepaste asielwet moet het onmogelijk maken dat de procedures te lang aanslepen. Aldus neemt deze wet het probleem weg dat afgewezen asielzoekers om regularisatie verzoeken omdat zij te lang hebben moeten wachten op een beslissing van de overheid.”

“Maar dat lost het probleem niet op van de vele mensen die in België zijn gebleven nadat hen een negatieve beslissing werd betekend. Hoeveel begrip en sympathie men voor deze mensen ook kan hebben - zeker indien zij zich optimaal hebben geïntegreerd - kan het voor Open Vld niet dat uit louter illegaal verblijf rechten worden gepuurd.”

“Tevens voorziet de aangepaste wet in de mogelijkheid om een verblijfsmachtiging toe te kennen in buitengewone omstandigheden. Voor Open Vld kunnen in de toekomst, op deze basis, regularisaties om prangende humanitaire redenen toegestaan worden.”

“Wie na een door de wet voorzien onderzoek van zijn asielaanvraag een negatieve beslissing krijgt, moet het land verlaten. Betrokkenen moeten daarbij geholpen worden i.s.m. de internationale organisaties. Open Vld vindt weliswaar dat uitzonderingen moeten gemaakt worden wanneer het niet vervuld zijn van de asielaanvraag een gevolg is van een overheidsfalen. Open Vld is geen voorstander van een nieuwe vorm van collectieve regularisatie.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“Langdurig illegaal verblijf en kinderen geven je geen recht op regularisatie. Zoiets zou onze migratieregels ongeloofwaardig maken en vele mensen zonder papieren aantrekken. Elk immigratiebeleid houdt regels in over wie we wel en wie we niet toelaten. En dat betekent dus ook dat we mensen die we niet kunnen toelaten, terugsturen.” 
”Uiteraard zijn er situaties waarin het niet redelijk is mensen zonder wettige verblijfsvergunning uit te wijzen. Dat geldt voor asielzoekers die onredelijk lang moeten wachten op een definitieve uitspraak in hun dossier. Ook asielzoekers met een zorgwekkende gezondheidstoestand kunnen worden geregulariseerd. Daarnaast kunnen ernstige humanitaire omstandigheden een reden tot regularisering zijn.”

”Vroeger duurden de procedures soms heel lang. Daarom hebben we nu de asielprocedure verkort en trachten we het nodeloos lang procederen bij de Raad van State tegen te gaan. Tot dit allemaal vlot loopt begrijpen we best dat regularisaties voor bepaalde gevallen kunnen.”

“Daarnaast is sp.a van oordeel dat, indien de procedure voor de Raad van State wordt verbeterd, de mensen die zijn vastgelopen in die procedure (en dus nog geen definitieve uitspraak kregen) eveneens kunnen worden geregulariseerd. Het gaat hier specifiek om groepen waar de Raad van State een onredelijk lange behandelingstermijn neemt om tot een uitspraak te komen. We denken ook dat mensen met kinderen, die al zeer lang op het grondgebied verblijven kunnen worden geregulariseerd, in het hoger belang van de kinderen. We willen deze laatste twee categorieën echter pas overwegen als de problemen met de procedure zijn opgelost. Het heeft immers enkel zin om het verleden te regulariseren als voor de toekomst deugdelijke oplossingen aanwezig zijn. Anders creëren we nieuwe menselijke drama's.”

“Legale en illegale mensen. Het zijn afschuwelijke woorden. Maar het is ook een realiteit. Niet iedereen kan hier komen, niet iedereen kan hier blijven. We pleiten niet voor willekeur, we zeggen niet dat er nu geen criteria zijn, maar we willen die criteria veranderen. Gezinnen met kinderen die hier opgegroeid zijn en die hier geïntegreerd zijn, moeten we niet meer terugsturen. Vreemde arbeidskrachten aantrekken en geïntegreerde gezinnen terugsturen is onlogisch en vooral onmenselijk. Dus doen we dat in de toekomst niet meer.”

Spirit

“Generaal pardon. Het kan natuurlijk niet dat we nieuwe mensen aantrekken om hier te komen werken, terwijl er zoveel mensen die hier reeds jaren verblijven, goed ingeburgerd zijn, hier eventueel zelfs opleiding genoten hebben, niet mogen werken en zelfs teruggestuurd worden. Daarom moeten we het debat aangaan omtrent de regularisatie van mensen zonder papieren. Voor spirit is de tijd rijp om een algemene regularisatieronde door te voeren voor mensen die hier al geruime tijd verblijven en kunnen aantonen dat ze  inspanningen leveren om zich te integreren en voldoende de streektaal te kennen.” 

“Legale en illegale mensen. Het zijn afschuwelijke woorden. Maar het is ook een realiteit. Niet iedereen kan hier komen, niet iedereen kan hier blijven. We pleiten niet voor willekeur, we zeggen niet dat er nu geen criteria zijn, maar we willen die criteria veranderen. Gezinnen met kinderen die hier opgegroeid zijn en die hier geïntegreerd zijn, moeten we niet meer terugsturen. Vreemde arbeidskrachten aantrekken en geïntegreerde gezinnen terugsturen is onlogisch en vooral onmenselijk. Dus doen we dat in de toekomst niet meer.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“De achterstand in asielaanvragen moet versneld worden weggewerkt. Wie al meer dan drie jaar geleden een aanvraag deed maar nog steeds geen definitieve beslissing kreeg, krijgt een automatisch bericht dat men een aanvraag tot individuele regularisatie kan indienen.” 

“CD&V wil geen nieuwe collectieve regularisatie van mensen zonder papieren zoals in 1999.”  

“ Maar CD&V is van oordeel dat individuele regularisaties vandaag in het ijle verlopen. De minister van binnenlandse zaken heeft hier een ruime beoordelingsvrijheid, maar wat hij doet is weinig transparant. Dat schept een sfeer van rechtsonzekerheid, willekeur en ongelijke behandeling. Daarom wil CD&V criteria in de wet en de minister laten bijstaan door een adviescommissie, waarbij ook de lokale overheid een input kan geven.” 

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Het slechte paarse beleid en de gebrekkige procedures uit het verleden hebben een historisch probleem inzake illegale immigratie gecreëerd. De N-VA wil dit probleem oplossen. Bepaalde illegalen komen in aanmerking voor regularisatie. Dit kan enkel geval per geval gebeuren op basis van duidelijke, in de wet omschreven criteria. Mensen die bijvoorbeeld al zeer lang in ons land verblijven, de taal kennen, ingeburgerd zijn, eventueel werk hebben en waarvan de kinderen hier school lopen, kunnen niet meer uitgewezen worden. Daarnaast worden ook criteria opgesteld voor wie zeker niet in aanmerking kan komen voor regularisatie, zoals mensen die voor zware feiten veroordeeld werden. Ook asielzoekers van wie de procedure al langer dan drie jaar loopt, kunnen een aanvraag tot regularisatie indienen. Van een algemene regularisatie kan geen sprake zijn.”

Vlaams Belang

“Het Vlaams Belang eist een strak illegalenbeleid. Wij verzetten ons tegen regulariseringsoperaties, onder welke vorm dan ook. Vanzelfsprekend bepleiten wij bovendien een humaan, maar efficiënt en kordaat terugkeerbeleid. De beleidsverantwoordelijken van dit land nemen dit probleem echter nog altijd niet voldoende ernstig. Het aantal illegalen op ons grondgebied is onbekend. Schattingen gaan zelfs tot een half miljoen. De regering zond een totaal verkeerd signaal uit door illegalen te regulariseren. Verschillende tienduizenden werden geregulariseerd, dikwijls op basis van twijfelachtige documenten. Daarmee beloonde de regering onwettelijk gedrag. Bovendien betekende het een aansporing voor geïnteresseerden om toch maar naar België te komen. Dat soort regularisaties is zelden eenmalig. Hoewel de regering beloofde dat het niet opnieuw zal gebeuren, vreest het Vlaams Belang een herhaling in de toekomst. De eerste illegalen kregen ondertussen al de Belgische nationaliteit, omdat hun illegaal verblijf meetelt voor de toepassing van de snelbelgwet!” 

Groen!

“Een structureel beleid kan maar gevoerd worden als er duurzame criteria in de wet worden ingeschreven. Groen! stelt voor om te werken met volgende criteria:

· Ambtshalve regularisatie na 3 jaar procedure (asiel, gezinshereniging, regularisatie, ...)

· Ernstige ziekte waarvoor geen of onvoldoende toegang is tot een adequate behandeling of verzorging in het land van herkomst.

· Duurzame bindingen die enkel via verblijf kunnen verder gezet worden, of klemmende situatie waardoor verblijf de enige uitweg is. Duurzame bindingen wordt uitgewerkt als: het centrum van affectieve, sociale en economische belangen.

· Personen aan wie een arbeidskaart B of beroepskaart toegestaan werd of daarvan werden vrijgesteld.”

“Regularisatieaanvragen worden behandeld door een commissie en niet langer alleen door de minister. De bestaande Commissie van Advies voor Vreemdelingen kan hiermee belast worden. Hiervoor zijn geen wettelijke wijzigingen nodig. De aanvrager wordt persoonlijk gehoord. Voor medische aanvragen is een aparte omkadering nodig, via een medische cel. Beroepen worden behandeld door de Raad voor Vreemdelingenbetwistingen.”

“Tegelijkertijd wil Groen! een ambtshalve regularisatie van alle dossiers met meer dan 3 jaar procedure bij de Raad van State om de achterstand in procedures snel weg te werken.”

Lijst Dedecker

“Als de overheid binnen de termijn van één jaar geen uitsluitsel geeft, wordt het asiel als automatisch aanvaard beschouwd. Dan is de kous af: legaal integreren of terugkeren en desnoods repatriëren.”

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

“Voor een algemene regularisatiecampagne met inspraak van de betrokkenen.”

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

“Arbeiders vrezen dikwijls dat ze hun werk zullen verliezen aan arbeiders zonder papieren. Die werken aan lagere lonen. Deze mensen zonder papieren zijn vandaag al aanwezig op de arbeidsmarkt. Zij aanvaarden dikwijls slecht betaalde banen in het zwart en werken vaak in heel slechte omstandigheden. Zo ontstaat er concurrentie tussen de arbeiders. Een patroon zal vaak liever iemand zonder papieren aannemen dan een gesyndiceerde. Om te voorkomen dat werkgevers van die concurrentie profiteren, stellen we een regularisatie voor.”

“Een verblijfsvergunning voor mensen zonder papieren die hier duurzaam verblijven, zou hen uit de clandestiniteit halen en een einde stellen aan de willekeur bij hun behandeling. Als de arbeider zonder papieren een arbeider met papieren wordt, gelden ook voor hem de collectieve arbeidsovereenkomsten, de sociale wetgeving en de vakbondsrechten. Als hij hetzelfde verdient en in dezelfde omstandigheden werkt, is hij veel minder een concurrent van de andere arbeiders.”

“Wij ijveren voor objectieve criteria voor de regularisatie van mensen zonder papieren. We stellen voor de minister van Binnenlandse Zaken te ontlasten van het oordeel over wie al dan niet kan geregulariseerd worden. Deze minister is belast met de openbare veiligheid en met de strijd tegen de misdaad. Mensen zonder papieren zijn geen misdadigers. Geen mens is illegaal. Voor ons is het beter dat de minister van Tewerkstelling zich over de regularisatie uitspreekt. Hij is bevoegd voor sociale integratie en gelijke kansen.”

“Steun aan het wetsvoorstel van de Unie voor de Verdediging van Personen zonder Papieren. Dat voorstel schuift vijf vaste criteria naar voor. Zo kunnen geregulariseerd worden:

- zwaar zieke personen;

- personen die in de onmogelijkheid verkeren naar hun land terug

te keren;

- personen die het slachtoffer zijn van administratieve traagheid;

- personen die ondertussen duurzame banden met België hebben;

- personen die kunnen aantonen dat ze een baan hebben.

Het wetsvoorstel eist ook een procedure die de rechten van de verdediging en het recht op toegang tot het dossier verzekert.

De bevoegdheid erover moet overgeheveld naar de minister van Tewerkstelling.”

3. Geen opsluiting van kinderen en kwetsbare groepen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk vraagt dat de volgende regering zich engageert om geen kinderen noch kwetsbare groepen meer op te sluiten in de gesloten centra. Onder kwetsbare groepen begrijpen wij: 

- vreemdelingen die aan ernstige ziektes of psychologische stoornissen lijden,

- vreemdelingen die slachtoffer zijn geweest van onmenselijke of mensonwaardige behandeling of die tijdens hun vlucht trauma’s opliepen,

- zwangere vrouwen en vrouwen met zuigelingen.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

Geen voorstellen

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“We moeten maximaal investeren in programma’s voor zelfstandige, vrijwillige terugkeer en reïntegratieprojecten. Als deze echter geen succes hebben mogen we niet nalaten om mensen zonder wettige verblijfsvergunning gedwongen te repatriëren. Dit nalaten leidt immers tot een illegaal circuit met negatieve gevolgen voor de samenleving, maar vooral voor de persoon in kwestie. Er moet ook actief gezocht worden naar alternatieven voor detentie van vreemdelingen en waar detentie nog moet plaatsvinden, moet dit in een menselijk en niet-penitentiair regime kunnen gebeuren”

Spirit

“Kwetsbare groepen (zieken, kinderen, zwangere vrouwen, …) horen niet thuis in een gesloten centrum. Bij de beslissing tot opsluiting moet dan ook niet louter de administratieve toestand in overweging genomen worden, maar moet ook gekeken worden naar de medische en psychologische toestand van de persoon in kwestie.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

Geen voorstellen

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Bij het verblijf in (open of gesloten) opvangcentra moet men oog hebben voor een menswaardige behandeling van de asielzoekers. Het langdurig opsluiten van kinderen is niet opportuun. Een snelle procedure en een effectief uitwijzingsbeleid kunnen dit verhelpen.”

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

“Minderjarigen mogen onder geen beding opgesloten worden in een gesloten centrum (conform de veroordeling van België door het Europees Hof van Straatsburg), maar ook families met kinderen, ernstig zieke personen, personen die het slachtoffer geweest zijn van onmenselijke en mensonwaardige behandeling en zwangere vrouwen mogen niet opgesloten worden. Groen! pleit voor open opvangfaciliteiten naar Zweeds model voor gezinnen met kinderen. Zo kunnen kinderen school lopen.” 

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

“Geen gesloten centra en gedwongen uitwijzingen van asielzoekers.”

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

“Een verblijfsvergunning voor mensen zonder papieren die hier duurzaam verblijven, zou hen uit de clandestiniteit halen en een einde stellen aan de willekeur bij hun behandeling.” 

“Dan komt er ook een einde aan de onmenselijke controles, opsluitingen en uitzettingen van mensen die alleen een toekomst willen voor hun gezin en van wie de enige misdaad is dat ze geen papieren hebben. Politie en gerecht kunnen dat geld en die energie dan besteden aan het vervolgen van personen, van welke afkomst ook, die echte misdrijven begaan.

Vandaag heerst er op dit vlak te veel willekeur.” 

4. Recht op werk voor asielzoekers – Evenredige arbeidsdeelname

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk vraagt dat de toegang tot de arbeidsmarkt voor asielzoekers wettelijk gegarandeerd wordt. 

Erkende vluchtelingen en geregulariseerde asielzoekers hebben nood aan een doortastend beleid van evenredige arbeidsdeelname vanuit het federale niveau. 

Vluchtelingenwerk vraagt de overheid om een voortrekkersrol op te nemen in het aanwerven van kansengroepen en de aanwerving zonder diplomavereiste maar op basis van elders verworven competenties mogelijk te maken.

Vluchtelingenwerk pleit voor de toegang tot het openbaar ambt wat betreft statutaire functies voor vluchtelingen en personen aan wie het subsidiair beschermingsstatuut is toegekend en voor niet-EU-burgers in het algemeen.

Vluchtelingenwerk is voorstander van het invoeren van praktijktests om discriminaties op onder meer de werkvloer vast te stellen.

Om de evenredige arbeidsdeelname te promoten pleit Vluchtelingenwerk voor de algemene invoering van (federale) diversiteitsplannen voor middelgrote en grote bedrijven waarbij ook streefcijfers worden opgenomen voor nieuwe aanwervingen.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“In het kader van de arbeidsmarkt vindt Open Vld het opvolgen van het effect van het beleid cruciaal. Vandaar dat we voorstander zijn van een verfijnd monitoringsysteem, mits aan een aantal randvoorwaarden wordt voldaan. Zo moeten we bezig zijn met statistische gegevens, niet met individuen, en moet die monitoring gebeuren op basis van objectieve criteria, zoals bijvoorbeeld nationaliteit. Bovendien moet het systeem anoniem zijn.”

“Open Vld verzet zich tegen elk systeem van registratie van etnische achtergrond, afkomst of dergelijke meer op individueel niveau. Open Vld verwerpt iedere vorm van etikettering van mensen.”

“De overheid heeft als taak om er alles  aan te doen de oorzaken van de slechte statistieken te bestrijden. Daarom moeten alle zeilen bijgezet worden om de objectieve factoren die mensen minder kansen geven aan te pakken. We moeten sterk inzetten op de kennis van het Nederlands, op een goede studiebegeleiding, op permanente vorming en bijscholing en op een kordate arbeidsbemiddeling.” 

“Open Vld wil dat de overheid een voorbeeldfunctie opneemt in het voeren van een open en creatief diversiteitbeleid. Ook onze bedrijven moeten aangemoedigd en ondersteund worden om een dergelijk open en creatief diversiteitbeleid te voeren. Op die manier moet de werkvloer steeds meer een spiegel worden van de diverse samenleving. Het hanteren van vrijwillige streefcijfers kan een goede methode zijn om overheid en bedrijven alert te houden voor deze problematiek. Omdat overheid en bedrijven de juiste mensen op de juiste plaats moeten zetten, verzet Open Vld zich echter tegen elke vorm van opgelegde quota.”

“Het Centrum voor Gelijkheid van Kansen en bestrijding van Racisme moet omgevormd worden tot een interfederaal Centrum ter bestrijding van discriminatie. Open Vld staat achter de oprichting van discriminatiemeldpunten in onze steden. Deze meldpunten voeren een preventie- en een bemiddelingsbeleid. Zij proberen discriminatie te voorkomen, of de gevolgen ervan te herstellen. Waar nodig zal het Centrum ter bestrijding van discriminatie slachtoffers van discriminatie bijstaan om hun rechten waar te maken.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“Discriminatie bij aanwerving en op de werkvloer kan niet door de beugel. Tegelijk willen we ook investeren in opleidingen en mensen stimuleren taal- en andere opleidingen te volgen.”

 ”Daarnaast denken we aan speciale banenplannen voor kansengroepen en willen we bedrijven engageren om diversiteitsplannen uit te werken. Zo willen we werken aan ‘een wil om te werken’ én aan ‘een wil om tewerk te stellen’.”

“Streefcijfers zijn een beter instrument dan quota omdat het meer kansen biedt op duurzame tewerkstelling dan quota. Zo’n quota zijn van buitenaf opgelegd en houden geen rekening met menselijke competenties.”

”Streefcijfers staan dan weer voor positieve acties. Zo’n acties kunnen een structurele achterstand en achterstelling weg werken.” 

“Positieve actie wil zeggen dat bij een vacature met twee gelijkwaardige kandidaten de kandidaat uit een minderheidsgroep de voorkeur krijgt.” 

”Het is gewoon zo, je naam zorgt voor een eerste selectie. Anonieme sollicitaties zouden die eerste selectie kunnen omzeilen. Maar zo’n ‘blind date’ is slechts uitstel van executie bij een werkgever die discrimineert. In een later stadium zal toch duidelijk worden dat de sollicitant van vreemde afkomst is. En dan mag hij het weer vergeten.”

”Het is dus beter die discriminatie echt aan te pakken, onder meer door diversiteitsplannen aantrekkelijk te maken. Diversiteitsplannen zorgen nu al voor een positieve stimulans bij werkgevers om ook nieuwe Belgen aan te werven. We willen dat nog meer bedrijven zo’n plan opmaken, zodat er een meer evenredige deelname komt op de arbeidsmarkt. De overheid kan hierbij het voorbeeld geven.”

“Het is aan ons om actief verder te zoeken naar een doelgericht en planmatig pakket maatregelen dat als emancipatorische hefbomen kan dienen om bepaalde groepen allochtonen uit hun achterstand te halen. We willen in dit verband een ‘gelijke kansenbarometer’ die jaarlijks statistische informatie verzamelt met betrekking tot de maatschappelijke participatie van kansengroepen. Hieraan moet een norm gekoppeld worden met daarin de jaarlijks na te streven doelstellingen.”

“Diversiteit is altijd een gegeven, soms een gevaar, minstens even vaak een kans. Wie geen kansen krijgt, kan ze niet missen. Maar de mogelijkheid om kansen te missen is natuurlijk nog geen reden om ze te vrezen. Discriminatie op de arbeidsvloer is in Vlaanderen een courante praktijk. Het is een harde, onthutsende vaststelling. Niet alleen de werknemers hebben rechten en plichten, ook de werkgevers. De diversiteitsplannen zijn een positief instrument en lijken ook resultaat op te leveren. Daarin blijvend investeren is dus ook een optie. In Frankrijk past een groot bedrijf als AXA anoniem solliciteren toe om racisme bij de eigen diensten tegen te gaan. Waarom zouden we grote bedrijven van bij ons niet met deze en andere experimenten in contact brengen en zo nieuwe ideeën introduceren? En als het ten slotte om puur racisme gaat, moeten we de antidiscriminatiewet voluit gebruiken. De wet laat toe dat, op basis van klachten, bijvoorbeeld het Centrum voor Gelijke Kansen en Racismebestrijding strafklachten indient. De inspectiediensten, de VDAB, de meldpunten en andere moeten met het Centrum een duidelijke strategie afspreken om effectief klachten binnen te krijgen en, als er sprake is van racisme, die klachten in procedures te vertalen.”

Spirit

“Hulp voor slachtoffers van discriminatie en racisme moet zo laagdrempelig mogelijk zijn, dit bijvoorbeeld door samenwerkingsverbanden met lokale organisaties die als antenne kunnen functioneren. Het bestaande groene nummer, dat drempelverlagend kan werken, heeft betere bekendmaking nodig. Spirit wil trouwens voor elke klacht een verplichte feedback naar de slachtoffers.”

“Wij vragen concrete afspraken en resultaatsverbintenissen m.b.t. evenredige arbeidsdeelname van etnisch-culturele minderheden. Dit moet ertoe leiden dat er op een meer actieve en minder vrijblijvende manier positieve actie ondernomen wordt. Het invoeren van quota is hier alvast een mogelijkheid die de overheid als voortrekker zou kunnen opnemen. Tenslotte kan de overheid ook bijdragen tot een betere afspiegeling van de maatschappij binnen haar eigen personeelsbestand door de afschaffing van de nationaliteitsvereiste voor openbare functies.”

“Spirit pleit voor de invoering van het anoniem solliciteren, zodat werkgevers enkel op de kwaliteiten van de sollicitant kunnen afgaan, en niet langer op naam, afkomst, geslacht, … In de eerste selectiefase moeten deze elementen onbekend blijven daar ze niets zeggen over de capaciteit van de sollicitant.”

“Diversiteit is altijd een gegeven, soms een gevaar, minstens even vaak een kans. Wie geen kansen krijgt, kan ze niet missen. Maar de mogelijkheid om kansen te missen is natuurlijk nog geen reden om ze te vrezen. Discriminatie op de arbeidsvloer is in Vlaanderen een courante praktijk. Het is een harde, onthutsende vaststelling. Niet alleen de werknemers hebben rechten en plichten, ook de werkgevers. De diversiteitsplannen zijn een positief instrument en lijken ook resultaat op te leveren. Daarin blijvend investeren is dus ook een optie. In Frankrijk past een groot bedrijf als AXA anoniem solliciteren toe om racisme bij de eigen diensten tegen te gaan. Waarom zouden we grote bedrijven van bij ons niet met deze en andere experimenten in contact brengen en zo nieuwe ideeën introduceren? En als het ten slotte om puur racisme gaat, moeten we de antidiscriminatiewet voluit gebruiken. De wet laat toe dat, op basis van klachten, bijvoorbeeld het Centrum voor Gelijke Kansen en Racismebestrijding strafklachten indient. De inspectiediensten, de VDAB, de meldpunten en andere moeten met het Centrum een duidelijke strategie afspreken om effectief klachten binnen te krijgen en, als er sprake is van racisme, die klachten in procedures te vertalen.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“Asielzoekers moeten na zes maand materiële opvang ook kunnen werken.” 

“Ook vrijwilligerswerk moet mogelijk zijn.”

“Als algemene arbeidsmaatregelen niet volstaan om kansengroepen verhoudingsgewijs aan voldoende jobs te helpen, wil CD&V extra inspanningen in samenspraak met alle overheden, de sociale partners, de bedrijven, het vrije beroep enz... Dit geldt onder meer voor allochtonen en personen met een handicap.”

“CD&V is ook voor het gebruik van streefcijfers. Dat zijn geen quota, maar wel concrete doelstellingen die kunnen worden opgenomen in jaarlijkse diversiteitsplannen. Dit veronderstelt voorafgaande “nulmetingen” zodat men weet met hoeveel men al is en constante monitoring zodat tijdig kan worden bijgestuurd. De overheid moet het goede voorbeeld geven door voor zichzelf maar ook in beheersovereenkomsten met overheidsbedrijven streefcijfers voorop te stellen. We moedigen de particuliere sector aan om hetzelfde te doen.”

“De wijziging van artikel 10 GW moet ook niet-Belgen toelaten tot het openbaar ambt, tenzij het om een gezagsfunctie gaat (bv. staatsveiligheid enz…).” 

“De overheid moet om te beginnen blijven informeren en sensibiliseren: werkgevers maar ook het eigen personeel.” 

“Voor wie solliciteert ligt de lat gelijk, maar allochtonen kunnen bijvoorbeeld een specifieke voorbereiding genieten. Het opdoen van nuttige werkervaring via interimarbeid, stageplaatsen en vakantiejobs kunnen samen met de erkenning van elders verworven competenties kansen vergroten en vooroordelen helpen wegnemen.” 

“Voor de allochtonen is prioritair aandacht nodig voor de jongeren. Ook jongeren van de derde generatie blijven het volgens internationaal onderzoek gemiddeld erg slecht op school doen. Daarmee worden zij dé kansengroep van morgen op onze arbeidsmarkt. Op de eerste plaats moet op Vlaams vlak verder worden gewerkt aan de schoolse achterstand, via taal en via de ouders.”

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Ook tijdens de asielprocedure is werken, eventueel na het volgen van een opleiding, toegestaan. Het initiatief moet dan wel uitgaan van een werkgever die bereid is een asielzoeker (eventueel tijdelijk) in dienst te nemen. Ook gemeentediensten kunnen die arbeidskrachten tewerkstellen.”

“De N-VA wil gelijke kansen op volwaardige participatie op de arbeidsmarkt. Er dient dan ook speciale aandacht uit te gaan naar bevolkingsgroepen die het traditioneel moeilijker hebben op de arbeidsmarkt: ouderen, jongeren, vrouwen, allochtonen, personen met een handicap, laaggeschoolde langdurig werklozen,… Een evenwichtig doelgroepenbeleid met specifieke maatregelen voor deze groepen, moet het optrekken van de werkgelegenheidsgraad bij de héle bevolking mogelijk maken.”

Vlaams Belang

“Geen overheidsbetrekkingen voor mensen die niet over onze nationaliteit beschikken.”

Groen!

“Voor asielzoekers moet de toegang tot werk wettelijk gegarandeerd worden. Die toegang kan gelinkt worden aan de overgang van collectieve naar individuele opvang. In de wet op de tewerkstelling van vreemde werknemers wordt expliciet opgenomen dat tijdelijk geregulariseerden toegang hebben tot de arbeidsmarkt.”

“Groen! verzet zich ook tegen overdreven diplomafetisjisme. Elders verworven competenties en ervaring moeten evenwaardig meetellen.”

“De grondwet moet herzien worden zodat iedereen ongeacht zijn nationaliteit toegang heeft tot overheidsbetrekkingen. In een KB kan een beperkende lijst vastgelegd worden van functies die uitzonderlijk alleen voor Belgen toegankelijk zijn.”

“De federale overheid legt jaarlijks objectieven vast en werkt actieplannen uit om tot een evenredige arbeidsdeelname te komen van allochtonen en dit op alle functieniveaus.”

“Bij iedere collectieve arbeidsonderhandeling in de privésector is er een luik rond intercultureel aanwervingsbeleid met bindende sectorale streefcijfers, die dan op hun beurt deel uitmaken van de diversiteitsplannen die verplicht worden gemaakt.”

“Bij het toekennen van overheidsopdrachten houdt de overheid rekening met het intercultureel personeelsbeleid van de onderneming. In de beheerscontracten met overheidsbedrijven kunnen clausules worden ingebouwd om de instroom en doorstroom van allochtonen te bevorderen, (…) .”

“Groen! pleit voor een monitoringsysteem van de arbeidsmarkt om een beter inzicht te krijgen op discriminatie gebaseerd op nationaliteit of vreemde herkomst.” 

“Er worden systemen ontwikkeld voor anoniem recruteren, in eerste instantie bij de overheid zelf.” 

“De verhoging van de effectiviteit van discriminatiebestrijding kan maar gegarandeerd worden wanneer slachtoffers beschikken over effectieve en toegankelijke bewijsinstrumenten. Groen! is voorstander van een gereglementeerd bewijs in discriminatiezaken in de vorm van een praktijktest.”

“Racisme zowel burgerrechtelijk als strafrechtelijk kunnen vervolgen. Een penaal en civiel sanctiesysteem kunnen perfect naast elkaar bestaan. Strafrecht in discriminatiezaken kan dan gereserveerd worden voor de zeldzame gevallen van flagrante en aantoonbare intentionele discriminatie. Een civiele sanctie is dan onvoldoende.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

“Het recht op werk voor asielzoekers.” 

“Voor een totaalpakket van maatregelen die alle discriminatie en achterstelling van laag opgeleiden, mensen met een beperking, … op de arbeidsmarkt bestrijden, met o.a. investeringen in onderwijs, opleidingen en werkgelegenheid – het aanbieden van kansen – maar ook met een harde bestraffing van discriminerende patroons.” 

“Actieve bestrijding van discriminatie door middel van praktijktests.”

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

“Sommige patroons roepen om meer migratie. Zij willen er hun ‘knelpuntvacatures’ mee opvullen. Terwijl zoveel jonge mensen, en vooral die van vreemde afkomst, werkloos zijn. Het is niet nieuw. De patroons hebben altijd de migratie gebruikt om de lonen en werkomstandigheden onder druk te zetten.” 

“Het is duidelijk dat de situatie van ongelijkheid niet in het voordeel is van de werkende mensen, niet van de Belgische en niet van de allochtone. Daarom komen we op voor gelijke rechten. Wie drie jaar wettelijk in het land verblijft, moet automatisch de Belgische nationaliteit krijgen. Dat is de eenvoudigste manier om gelijke rechten te realiseren. Het lost niet alle problemen van racisme en discriminatie op maar het is wel een belangrijke stap.”

“Werk vinden is een van de voornaamste redenen waarom mensen de Belgische nationaliteit aanvragen. Als niet-Belg heb je veel minder toegang tot de openbare diensten.”

“Onderzoek toont dat nogal wat werkgevers de sollicitant geen kans geven als hij Mohammed heet maar wel als zijn naam Jan is, ook als ze allebei net hetzelfde profiel hebben en exact dezelfde antwoorden gaven bij sollicitatietesten. Onze overheid erkent het probleem wel, maar beperkt zich tot het ‘overtuigen’ van de werkgevers. De beloofde praktijktest, die zou aangeven dat een werkgever discrimineert, is er nog altijd niet.”

“De overheid kan het goede voorbeeld geven, maar dat doet ze niet. Om de achterstelling van migranten weg te werken zou de overheid meer jobs kunnen voorzien in het onderwijs, de gezondheidszorg en de openbare besturen.”

“Deze discriminatie frustreert de jonge mensen van allochtone afkomst, de kinderen van migranten die mee ons land opbouwden. Ze pikken het niet dat ze telkens afgewezen worden, eerst op school en daarna bij het zoeken naar werk. Sommigen van hen ontsporen. Dat kunnen we voor een groot deel voorkomen door een einde te maken aan discriminatie en ongelijkheid.”

“Automatische toekenning van de Belgische nationaliteit aan al wie drie jaar wettelijk in het land verblijft.”

“Invoering van een praktijktest om discriminatie bij het solliciteren te kunnen opsporen.

5. Een vlottere gezinshereniging voor erkende vluchtelingen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk vraagt een vlottere gezinshereniging voor erkende vluchtelingen.

Voor minderjarige erkende vluchtelingen die zich met hun ouders willen herenigen zouden geen voorwaarden op het vlak van huisvesting en inkomen mogen worden gesteld. 

Indien de overheid een DNA test eist in het kader van een procedure gezinshereniging, zouden de kosten van deze test aan betrokkene moeten worden terugbetaald bij een positief resultaat.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

Geen voorstellen

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

Geen voorstellen

Spirit

Geen voorstellen

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

Geen voorstellen

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

Geen voorstellen

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

“Erkende vluchtelingen moeten op een vlottere manier beroep kunnen doen op gezinshereniging. Zo kan de mogelijkheid gecreëerd worden om in uitzonderlijke situaties een duidelijke gemotiveerde visumaanvraag door de erkende vluchteling in België wordt ingediend.”

“Voor minderjarige erkende vluchtelingen die zich met hun ouders willen herenigen zouden geen voorwaarden op vlak van huisvesting en inkomen mogen worden gesteld.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

6. Transparantie inzake cijfers, rechtspraak en bronnen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk pleit voor het verzamelen en toegankelijk maken van beter cijfermateriaal rond asielstromen en –beslissingen.

Vluchtelingenwerk is van mening dat het onontbeerlijk is dat alle rechtspraak van de Raad Voor Vreemdelingenbetwistingen via een website gemakkelijk toegankelijk is, en dat er meer rechtspraak van de Raad van State op een overzichtelijke manier beschikbaar is.

Er is daarnaast nood aan transparantie en openbaarheid mbt bronnenmateriaal en landenrapporten die gebruikt worden door de asielinstanties om de situatie in het land van herkomst te evalueren.

België moet ook ijveren voor een onafhankelijke en kwalitatieve medische databank met informatie inzake beschikbaarheid en toegankelijkheid van medische zorgen in de herkomstlanden.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“Gezien het maatschappelijke belang van accuraat cijfermateriaal over asiel, gezinshereniging en regularisatie wil Open Vld de oprichting van een algemene Kenniscel Asiel en Migratie binnen de FOD Binnenlandse Zaken.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

Geen voorstellen

Spirit

Geen voorstellen

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

Geen voorstellen

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

Geen voorstellen

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

Geen voorstellen

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

7. Evaluatie en verbetering van de rechtsbijstand

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk verwacht van de volgende regering een grondige evaluatie en bijsturing van de (kosteloze) rechtsbijstand aan asielzoekers en vreemdelingen.

Vluchtelingenwerk vraagt dat, in uitvoering van artikel 33 van de opvangwet, een conventie inzake rechtsbijstand aan asielzoekers wordt afgesloten met derden.

De overheid moet mogelijk maken dat er informatie aan de asielzoeker wordt verstrekt bij binnenkomst vóór het eerste interview.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

Geen voorstellen

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

Geen voorstellen

Spirit

“Op juridisch vlak is er vooral nood aan kennis van de wetgeving. Gelet op de complexiteit van de materie is het nodig specifieke juridische bijstand over vreemdelingenrecht voor zowel de advocaten, het middenveld als de rechtshorigen aan te bieden.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

Geen voorstellen

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

Geen voorstellen

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

“Specifiek ten aanzien van de rechtsbijstand aan asielzoekers en vreemdelingen dringt zich een grondige evaluatie en bijsturing van de (kosteloze) rechtsbijstand op. Er dient een conventie inzake rechtsbijstand aan asielzoekers te worden afgesloten.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

8. Echte voorrang en meer middelen voor zelfstandige terugkeer

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk is voorstander van het wettelijk verankeren van het primaat van de zelfstandige terugkeer: elke uitgeprocedeerde asielzoeker moet eerst effectief de kans krijgen om zelfstandig, al dan niet met ondersteuning, terug te keren.

De volgende regering moet een geïntegreerd en structureel beleid ontwikkelen inzake ondersteunde zelfstandige terugkeer. Het is duidelijk dat er voor dit beleid ook meer middelen zullen nodig zijn.

Daarnaast moeten er in de volgende legislatuur ook sterke inspanningen worden geleverd voor meer en betere vorming en specialisatie inzake terugkeer voor begeleiders van asielzoekers.

De Belgische enveloppe van het Europees terugkeerfonds dient beheerd te worden door het kabinet van Maatschappelijke Integratie en niet door het kabinet Binnenlandse zaken.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“Open Vld wil ook een verdere versterking van initiatieven, in samenwerking met de Internationale Organisatie voor Migratie (IOM), om de afgewezen asielzoekers op menswaardige manier naar het land van herkomst te begeleiden. Financiële en andere steun moeten daarvoor voorzien worden, naast initiatieven voor een ‘herintegratie’ in het land van herkomst.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“We moeten maximaal investeren in programma’s voor zelfstandige, vrijwillige terugkeer en reïntegratieprojecten.”

“België moet met zoveel mogelijk landen terugname akkoorden proberen te sluiten, met daarin ook garanties voor de reïntegratiekansen van de personen die terugkomen.”

Spirit

“Spirit pleit er voor om het terugkeerbeleid beter te ondersteunen met onderzoek en opvolging. Momenteel is er te weinig informatie omtrent de situatie van mensen die teruggekeerd zijn. Samen met de betrokken doelgroepen, zelforganisaties en de herkomstlanden moet er werk gemaakt worden van terugkeer als een volwaardige optie. Go and see-visits, waarbij migranten (vertegenwoordigers) naar het herkomstland reizen en er tijdelijk verblijven om er de mogelijkheden van terugkeer en reïntegratie te onderzoeken, kunnen hierin alvast een belangrijke rol spelen. Vaak is het immers een gebrek aan informatie of het gebrek aan een tastbaar perspectief dat mensen weerhoudt om terug te keren. Terugkeerprojecten moeten steeds voldoende omkaderd worden.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“Het sluitstuk van een goede asielprocedure is een effectief en humaan terugkeerbeleid. Dit geeft voorrang aan de vrijwillige en zelfstandige terugkeer en vertrekt van een goede procedurebegeleiding voor de asielzoekers vanaf het begin van de procedure zodat zij goed weten waar ze staan. Ook voor diegenen die nooit in een procedure hebben gezeten, moeten we werk maken van een effectief uitwijsbeleid. Terugkeerprogramma’s moeten maximaal gericht zijn op reïntegratie in het eigen land, onder meer door overdracht van kennis en middelen en investering in de familiale en lokale ontwikkeling. Initiatieven zoals “Go-see-and-visit” kunnen helpen om een realistisch en duidelijk beeld te vormen van de mogelijkheden ter plaatse.” 

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Er moet een professioneel uitgewerkt terugkeerbeleid komen. Immigranten moeten beter geïnformeerd worden over de mogelijkheden van vrijwillige en zelfstandige terugkeer. Één centrale dienst moet daarbij werken als aanspreekpunt. Bovendien moeten migranten begeleid worden bij hun terugkeer en perspectieven hebben in het land van herkomst. Zo wordt hun situatie een tijd lang opgevolgd en kan waar nodig meegewerkt worden aan de maatschappelijke reïntegratie.”

Vlaams Belang

“Het Vlaams Belang eist een strak illegalenbeleid. Wij verzetten ons tegen regulariseringsoperaties, onder welke vorm dan ook. Vanzelfsprekend bepleiten wij bovendien een humaan, maar efficiënt en kordaat terugkeerbeleid. De beleidsverantwoordelijken van dit land nemen dit probleem echter nog altijd niet voldoende ernstig.”

Groen!

“Een terugkeerwet instellen die het primaat van de zelfstandige en zelfstandige terugkeer wettelijk verankert, de gedwongen uitwijzing als ultimum remedium bestempelt en waarin normen worden vastgelegd voor detentie en gedwongen uitwijzing. Het zelfstandig vertrek en de opvang van mensen zonder papieren en uitgeprocedeerden organiseren in samenwerking met de ngo’s. De termijn om een vertrek te organiseren moet minimaal een maand bedragen. De informatie moet gegeven worden door een onafhankelijke sociale dienst.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

9. Evaluatie van de opvang van asielzoekers - Een maximumduur voor materiële opvang

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Zoals in de wet is voorzien, vraagt Vluchtelingenwerk een schriftelijke, transparante en openbare evaluatie van de opvangwet, uitvoeringsbesluiten en opvangpraktijk één jaar na het inwerking treden van de opvangwet.

Vluchtelingenwerk vraagt een aanpassing van de opvangwet, met name de vermelding van de maximumtermijn van 1 jaar voor materiële hulp in de wet.

Vluchtelingenwerk vraagt een snelle en correcte uitvoering van het wettelijk kader via uitvoeringsbesluiten.

Het recht op opleiding voor de asielzoeker moet tijdens de volgende legislatuur gerealiseerd worden via een structureel beleid dat aangestuurd wordt door Fedasil.

In de volgende legislatuur moet ook gestreefd worden naar een grotere gelijkschakeling tussen de rechten en voordelen verbonden aan het statuut van leefloontrekkende en die van asielzoekers in materiële opvang.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“Open Vld wil een daadwerkelijke toepassing van de spreiding van asielzoekers over de Belgische gemeenten. Die spreiding moet meer zijn dan een financiële regeling voor de OCMWkosten. Dit houdt enerzijds in dat de gemeenten verantwoordelijk zijn voor het vinden van huisvesting voor de hun toegewezen asielzoekers. Anderzijds heeft de asielzoeker ook de verantwoordelijkheid om in te gaan op het huisvestingsaanbod van de eigen gemeente.”

“De asielzoeker die wordt toegewezen aan een OCMW van een bepaalde gemeente vestigt zich op het grondgebied van die gemeente in de woning die hem door dit OCMW wordt verstrekt. Indien hij weigert zich in deze gemeente te vestigen, verliest hij evenwel zijn recht op de steun van het OCMW waaraan hij werd toegewezen.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

Geen voorstellen

Spirit

“Ook wat de opvang van asielzoekers betreft, is er zopas een nieuw wetgevend kader gecreëerd. Diversiteit is voor ons het sleutelwoord voor een kwaliteitsvolle opvang op maat van de asielzoeker. Een gezin met kinderen heeft immers nood aan een andersoortige opvang dan bijvoorbeeld niet-begeleide minderjarige vreemdelingen. Voor wat deze laatste groep betreft, moet er met de gemeenschappen samen gezeten worden en goede afspraken gemaakt omtrent hun opvang zodat er steeds voldoende en geschikte  opvang voorhanden is.”

“De opvang van zwaar psychiatrische asielzoekers verloopt begrijpelijkerwijze moeilijk in een collectieve opvangstructuur. De oprichting van een gespecialiseerde opvangstructuur zou volgens spirit een oplossing kunnen bieden. Ook voor asielzoekers met een mentale handicap moet voldoende opvang voorzien zijn.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“CD&V wil ook een evaluatie van de nieuwe opvangwet, onder meer wat betreft de effectieve verblijfplaats van asielzoekers tijdens de procedure.” 

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Bij het verblijf in (open of gesloten) opvangcentra moet men oog hebben voor een menswaardige behandeling van de asielzoekers.”

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

“Groen! wil een schriftelijke, transparante en openbare evaluatie van de opvangwet, uitvoeringsbesluiten en opvangpraktijken. Deze evaluatie moet gebeuren door een onafhankelijke instantie en moet het voorwerp zijn van een parlementair debat waarin de minister, de opvanginstanties en de NGO’s gehoord worden.”

“Materiële opvang moet beperkt zijn in de tijd (maximum 1 jaar). Nadien opent opnieuw een recht op financiële steun. De opvang moet voldoen aan strenge kwaliteitseisen: ruimte voor privacy, voor gezinnen met kinderen, psychosociale ondersteuning.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

10. Een statuut en betere voogdij voor niet-begeleide minderjarige vreemdelingen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk vraagt een volwaardig wettelijk statuut voor de niet-begeleide minderjarigen.

Tijdens de vorige regering is een voogdijsysteem voor niet-begeleide minderjarigen operationeel geworden. In de volgende legislatuur moet vooral aandacht gaan naar de kwaliteit van de voogdij en de voogden.

Tijdens de voorbije legislatuur zijn het federale niveau en de gemeenschappen er niet in geslaagd om een akkoord te sluiten over de opvang van niet-begeleide minderjarigen. Dit samenwerkingsakkoord tussen de federale regering en de gemeenschappen over de opvang van niet-begeleide minderjarigen moet in de komende legislatuur zeker gerealiseerd worden.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

Geen voorstellen

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

Geen voorstellen

Spirit

“Ook wat de opvang van asielzoekers betreft, is er zopas een nieuw wetgevend kader gecreëerd. Diversiteit is voor ons het sleutelwoord voor een kwaliteitsvolle opvang op maat van de asielzoeker. Een gezin met kinderen heeft immers nood aan een andersoortige opvang dan bijvoorbeeld niet-begeleide minderjarige vreemdelingen. Voor wat deze laatste groep betreft, moet er met de gemeenschappen samen gezeten worden en goede afspraken gemaakt omtrent hun opvang zodat er steeds voldoende en geschikte  opvang voorhanden is.”

“Eén van de meest kwetsbare groepen zijn de niet-begeleide minderjarige vreemdelingen. Voor hen blijft voldoende begeleiding en ondersteuning een eerste en meest fundamentele noodzakelijkheid. Extra aandacht is nodig voor zij die de grens van meerderjarigheid bereiken. Van een situatie met steun van een voogd en met bescherming als minderjarige gaan zij immers over naar een statuut waarin zij een deel bescherming verliezen en een deel meer verantwoordelijkheid voor zichzelf krijgen.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“Voor de niet begeleide minderjarigen wil CD&V een gecentraliseerde databank die alle diensten kunnen raadplegen. Voor de opvang moeten de verschillende bestuursniveaus meer samenwerken. Dit vereist ook een eenduidig verblijfsstatuut zodat de kwaliteit van de opvang niet langer afhangt van het feit of men al dan niet asielzoeker is.”

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

Geen voorstellen

Vlaams Belang

Geen voorstellen

Groen!

“Er moet een volwaardig wettelijk statuut komen voor de niet-begeleide buitenlandse minderjarigen. Elke niet-begeleide minderjarige moet een tijdelijk verblijfsrecht krijgen voor de duur die de voogd nodig heeft om te zoeken naar een duurzame oplossing.”

“Groen! pleit voor meer kwaliteit van de voogdij en de voogden. Er moeten meer werknemers voogden komen in dienst van de NGO’s, de nodige middelen moeten worden vrijgemaakt. Er moet ook een onafhankelijke expertise vzw komen die tot doel heeft de harmonisatie van de voogdij, ondersteuning van de voogden en kwaliteitsbevordering.”

“De federale overheid en de gemeenschappen sluiten een akkoord over de opvang van niet begeleide buitenlandse minderjarigen. Dit akkoord legt een bevoegdheidsverdeling vast en ook een verdeelsleutel voor de financiering.”

“Groen! wil dat België het voorbehoud dat destijds gemaakt werd bij artikel 2 van het Kinderrechtenverdrag (non-discriminatiebeginsel) ingetrokken wordt.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen 

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

11. Meer democratische inspraak rond de Belgische standpunten in het Europese asielbeleid

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

Vluchtelingenwerk vraagt dat de volgende regering democratische inspraak organiseert rond de standpunten die de Belgische regering inneemt over het EU-asielbeleid. Dit dient te gebeuren in het Parlement en in overleg met de NGO’s.

Vluchtelingenwerk wil dat in de volgende legislatuur specifiek het debat gevoerd wordt rond de Dublinverordening waarin wordt bepaald welke lidstaat verantwoordelijk is voor de behandeling van een asielaanvraag. Vluchtelingenwerk vindt dat de volgende Belgische regering een voortrekkersrol moet spelen in de evaluatie van het systeem.

Vluchtelingenwerk pleit er ook voor om de komende jaren een open debat te voeren rond ‘resettlement’ of de hervestiging van vluchtelingen, rekening houdend met de Europese wetgeving die zich in deze materie ontwikkelt.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

“Er is nood aan een eenvormige Europese asielprocedure. Bovendien pleiten we voor een Europese aanpak van de readmissieakkoorden met andere landen. België moet de EU richtlijn terzake consequent uitvoeren.”

“Om te vermijden dat mensen ongegrond beroep doen op de asielprocedure wil Open Vld potentiële immigranten grondig inlichten in hun thuisland over de regels die gelden in de mogelijke opvanglanden.”

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“Verschillende lidstaten van de Europese Unie kampen met het probleem dat de asielprocedure overvraagd wordt (erkenningspercentage is gemiddeld 10%) en nemen maatregelen om asielzoekers af te schrikken. Op die manier proberen ze de moeilijkheden op elkaar af te schuiven. Het zou daarom beter zijn dat op middellange termijn de verschillende lidstaten een meer uniforme procedure hanteren.”

“Het UNHCR – de vluchtelingenorganisatie van de VN – heeft ongeveer 20 miljoen vluchtelingen, asielzoekers, staatlozen en internally displaced people onder haar hoede. De meeste van hen komen niet naar Europa, het vluchtelingenprobleem situeert zich voornamelijk in de landen en regio’s van herkomst. Een vluchtelingenbeleid dat erop gericht is bescherming te verlenen daar waar  het respect voor de menselijke waardigheid ernstig in het gedrang komt, moet dus veel meer inhouden dan een asielsysteem. Het vluchtelingenbeleid van de VN legt nadruk op preventie, opvang in de regio, resettlement en terugkeerprogramma’s en verdient maximale ondersteuning van de EU en haar lidstaten.”

Spirit

Geen voorstellen

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“CD&V wil dat ook België een bijzondere inspanning doet voor mensen die al jaren in een buurland van hun land van herkomst verblijven (bijvoorbeeld in een vluchtelingenkamp) en geen perspectief hebben op terugkeer of integratie in hun gastland. Daarom willen we dat België aansluit bij het internationaal programma van het Hoog Commissariaat voor de Vluchtelingen van de Verenigde Naties (UNHCR) om ieder jaar een aantal "uitgenodigde vluchtelingen" naar ons land te laten komen. (…) Prioriteit moet gaan naar mensen met specifieke behoeften inzake bescherming.”

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

Geen voorstellen

Vlaams Belang

“Een belangrijk deel van de aanwezige buitenlanders hier heeft misbruik gemaakt van het recht op asielaanvraag. Meer dan 90% van de asielzoekers zijn geen politieke vluchtelingen, maar mensen die zich economisch willen verbeteren. Door het gebrekkige uitwijzingsbeleid van uitgeprocedeerden en andere illegalen gaf de overheid het signaal dat België voor iedereen openstond.”

Groen!

“Groen! wil een programma van 500 uitgenodigde vluchtelingen per jaar. Het programma wordt uitgewerkt in samenwerking met UNHCR. Het programma hanteert duidelijke criteria:

· Er moet een nood zijn aan internationale bescherming. Die wordt vastgesteld door UNHCR. Enkel vluchtelingen erkend door UNHCR komen in aanmerking.

· Er moet een nood zijn aan resettlement: de vluchteling heeft geen uitzicht op lokale integratie in het land waar hij of zij verblijft (te wijten bijvoorbeeld aan culturele, sociale, etnische achtergrond die verschillend is) en kan ook niet terugkeren naar het land van oorsprong (omdat hij of zij vervolging riskeert, het slachtoffer is van mensenrechtenschendingen, …)

· Er wordt prioriteit gegeven aan de meest kwetsbare groepen (gezinnen met kinderen, vrouwen, ...)

· Er zijn geen tegenindicaties wat betreft openbare orde en veiligheid.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

Geen voorstellen

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

Geen voorstellen

12. Geen opsluiting van asielzoekers - Meer controle op detentie en uitwijzingen

Voorstellen van Vluchtelingenwerk Vlaanderen

De nieuwe asielwet voorziet meer mogelijkheden om asielzoekers in procedure en in de Dublin-overname procedure op te sluiten. Vluchtelingenwerk vraagt om tijdens de volgende legislatuur deze wet aan te passen om een einde te maken aan de opsluiting van asielzoekers in procedure en in Dublin-procedure.

Vluchtelingenwerk stelt dat huisvrede –een grondwettelijke recht- in alle gevallen dient gewaarborgd te worden, ook voor vreemdelingen in illegaal verblijf.

Vluchtelingenwerk vraagt de regering werk te maken van het recht op een effectief beroep tegen de uitwijzing of de detentie.

Vluchtelingenwerk vraagt een systematische onafhankelijke controle bij gedwongen uitwijzingen met escorte en beveiligde vluchten die onder meer gebruik maakt van video-opnames.

Vluchtelingenwerk vraagt de uitbreiding van de bevoegdheid van de Klachtencommissie ingesteld door het KB op de gesloten centra, tot klachten die betrekking hebben op de uitwijzingspogingen.

Tot slot is Vluchtelingenwerk voorstander van meer monitoring in de landen van herkomst bij gedwongen uitwijzingen.

Open Vlaamse Liberalen en Democraten (Open Vld)

Geen voorstellen

Sociaal progressief alternatief (sp.a)

“Het terugsturen en repatriëren van mensen zonder legale verblijfsvergunning is een legitieme maar delicate kwestie. Er moet maximaal geïnvesteerd worden in de humanisering van het terugsturen. België moet met zoveel mogelijk landen terugname-akkoorden proberen te sluiten, met daarin ook garanties voor de reïntegratiekansen van de personen die terugkomen. We moeten maximaal investeren in programma’s voor zelfstandige, vrijwillige terugkeer en reïntegratieprojecten. Als deze echter geen succes hebben mogen we niet nalaten om mensen zonder wettige verblijfsvergunning gedwongen te repatriëren. Dit nalaten leidt immers tot een illegaal circuit met negatieve gevolgen voor de samenleving, maar vooral voor de persoon in kwestie. Er moet ook actief gezocht worden naar alternatieven voor detentie van vreemdelingen en waar detentie nog moet plaatsvinden, moet dit in een menselijk en niet-penitentiair regime kunnen gebeuren.”

Spirit

“Bij de beslissing tot opsluiting moet (…) niet louter de administratieve toestand in overweging genomen worden, maar moet ook gekeken worden naar de medische en psychologische toestand van de persoon in kwestie. Maar ook voor anderen (dan kwetsbare groepen) die opgesloten worden is dit een traumatische ervaring. De opsluiting moet dan ook zo kort mogelijk zijn. Daarnaast moeten de gesloten centra uiteraard aan de kwalitatieve normen voldoen en moet er jaarlijks gerapporteerd worden m.b.t. hun werking.”

Christen-Democratisch & Vlaams (CD&V)

“Gedwongen uitwijzingen zijn het ultimum remedium. Een beter overleg tussen de lokale en federale overheden inzake uitwijzingen is noodzakelijk.” 

Nieuw-Vlaamse Alliantie (N-VA)

“Afgewezen asielzoekers worden in afwachting van hun repatriëring ondergebracht in gesloten centra. Het verblijf in deze centra dient met het oog op het algemeen welzijn van de asielzoeker zo kort mogelijk te zijn.”

“In de toekomst wordt illegale immigratie niet meer getolereerd. Illegalen en andere mensen die niet voor een verblijfsstatuut in aanmerking komen, moeten actief opgespoord en effectief gerepatrieerd worden. Dit houdt in dat ze niet enkel een papieren ‘bevel om het grondgebied te verlaten’ krijgen, maar ook voor een zeer korte periode worden opgevangen in een gesloten centrum met het oog op de repatriëring naar het land van herkomst. Er moet ook diplomatieke druk uitgeoefend worden op landen die weigeren om onderdanen opnieuw op te nemen.”

Groen!

“Detentie moet een ultimum remedium zijn en ook als dusdanig in de praktijk benaderd worden: als uitzondering en niet als regel. Groen! wil dat de gesloten centra zoals ze vandaag bestaan op termijn verdwijnen. Mensen zonder wettig verblijf die geen misdrijf begaan hebben kunnen niet opgesloten worden als gevangenen. Daarom moet er onmiddellijk een moratorium aangehouden worden op het aantal plaatsen in gesloten centra. Er moeten normen opgelegd worden voor administratieve vasthouding die duidelijk en streng zijn. In plaats van 5 maanden pleiten wij voor maximaal enkele dagen in afwachting van repatriëring. De bevoegdheden van de Raadkamer moeten uitgebreid worden: deze rechtbank moet zich kunnen uitspreken over de opportuniteit en de wenselijkheid van de detentiemaatregel.”

“Er moet jaarlijks een algemeen en uitvoerig rapport gepubliceerd worden betreffende de gesloten centra en de uitwijzing van vreemdelingen.”

“Groen! wil dat asielzoekers in procedure (en ook in de Dublinprocedure) niet opgesloten worden.”

“Er moet een recht komen op een effectief beroep tegen uitwijzing of detentie: uitwijzingen moeten verboden worden zoland de procedure voor de Raadkamer of de beroepstermijn nog loopt. Er mag ook geen uitwijzing gebeuren zolang er een procedure hangende is voor de Raad van State in uiterst dringende noodzakelijkheid (wettelijke verankering van het arrest Conka).”

Vlaams Belang

“Het Vlaams Belang eist een strak illegalenbeleid. Wij verzetten ons tegen regulariseringsoperaties, onder welke vorm dan ook. Vanzelfsprekend bepleiten wij bovendien een humaan, maar efficiënt en kordaat terugkeerbeleid. De beleidsverantwoordelijken van dit land nemen dit probleem echter nog altijd niet voldoende ernstig.”

“Menselijke, maar kordate uitwijzing van uitgeprocedeerde gelukszoekers en illegalen.”

Lijst Dedecker

Geen voorstellen

Het Comité voor een Andere Politiek (CAP)

“Geen gesloten centra en gedwongen uitwijzingen van asielzoekers.”

Partij Van De Arbeid van België (PVDA+)

“Een verblijfsvergunning voor mensen zonder papieren die hier duurzaam verblijven, zou hen uit de clandestiniteit halen en een einde stellen aan de willekeur bij hun behandeling.” 

“Dan komt er ook een einde aan de onmenselijke controles, opsluitingen en uitzettingen van mensen die alleen een toekomst willen voor hun gezin en van wie de enige misdaad is dat ze geen papieren hebben. Politie en gerecht kunnen dat geld en die energie dan besteden aan het vervolgen van personen, van welke afkomst ook, die echte misdrijven begaan.

Vandaag heerst er op dit vlak te veel willekeur.” 

�	  Uit de “gemeenschappelijke programmatekst sp.a-spirit”.
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